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 الأردنية السمنة جراحة 
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 الباب الأول 
 الاسم والمركز والغايات 

 التعريفات والتفسيرات:المادة الأولى
 التعريفات: -أ

 ظام المعاني المخصصة لها في قانون الجمعيات النافذ. نة في هذا الد يكون للكلمات والعبارات الوار  .1
 يكون للعبارات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعاني المخصصة لها ما لم تدل القرينة على غير ذلك: .2

 .الأردنيةة السمنجراحة  جمعية نظام  الجمعية
 النظام

 بةلنقاا
 رة المختصةاالوز 

 .النظام الأساسي للجمعية
 .دنيةر اء الأطبنقابة الأ
 .الصحةوزارة 

 .وفقا لأحكام هذا النظام لجمعيةفي اعاملين لأعضاء الاجميع  الهيئة العامة 
 .الهيئة المنتخبة من قبل الهيئة العامة لإدارة شؤون الجمعية هيئة الإدارة 

 العاملالعضو 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

وصننندر قنننرار الموافقننة علنننى انتسننناب   نضنننم  لنننى الجمعيننةومننن  
، علنننى ين يكنننون قننند يوفنننى للجمعينننة منننن قبنننل الهيئنننة الإدارينننة 

بكامنننل التااماتننن  وفقنننا لأحكنننام هنننذا النظنننام بمنننا فننني ذلنننك تسننند د 
 اشتراكات  السنوية

 : شريطة ين تتوافر في  الشروط التالية 
 ان يكون طبيبا مسجلا لدى نقابة الاطباء الاردنية .  (1

ان يكون حاصلا على تدريب خاص في مجال جراحة   (2
طريق  عن  او  الطويلة  الخبرة  طريق  عن  السمنة 
حصول  على شهادة اختصاص من مراكا متخصصة  

 .لا تقل عن مدة عام 

اب (3 يكون  بأجراء  ان  قام  ان   شهادة  عملية    100رز 
  مشاركا في مؤسسة معترف بها متنوعة تحت المراقبة او 

. 

يمكن   (4 الثالث  البند  ولم  تحقق  الثاني  البند  تحقق  ان 
لاكمال   اكثر  او  العاملين  الاعضاء  بأحد  الاستعان  

 الشروط



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 العضو المشارك
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 العضو المؤازر
 

 
 

 العضو الفخري     

ان يحصل على تاكية عضوين عاملين وموافقة اغلبية   (5
 الهيئة الادارية. 

في ن  ا (6 والمساهمة  الجمعية  يهداف  خدمة  على  يعمل 
 . تنفيذ يعمالها ونشاطاتها

 خطيا. ين  وافق على نظام الجمعية الأساسي  (7

في   (8 فرعي  اختصاص  شهادة  على  حاصل  يكون  ان 
 جراحة السمنة والمنظار .

 

. 
 

العضو المنتسب للهيئة العامة من الاختصاصات الأخرى أو   (1
التدريب   أط تحت  السمنه  لهباء  او    وليس  الترشيح  حق 

ذلك غير  الحقوق  باقي  وله  اختصاص   التصويت   مثل 
الطب  اختصاصيي  و  السكري،  و  الصماء  الغدد  أمراض 

الإنعاش  و  التخدير  اختصاصيي  و  القلب و  النفسي،  اطباء 
 . والتنفسي والهضمية 

 ان يكون طبيبا مسجلا لدى نقابة الاطباء الاردنية  (2

عاملين وموافقة اغلبية الهيئة  ان يحصل على تاكية عضوين   (3
 الادارية.

ن يعمل على خدمة يهداف الجمعية والمساهمة في تنفيذ ا (4
 .يعمالها ونشاطاتها

 خطيا. ين  وافق على نظام الجمعية الأساسي  (5

 

العضنننو المنتسنننب للهيئنننة العامنننة منننن غينننر الأطبننناء مثنننل يختصاصننني 
ولننيل لنن  حننق الترشنني  او  والمرشنند النفسنني والعننلاي الطبيعننيالتغذينن  

 التصويت ول  باقي الحقوق غير ذلك.
 

العضننو الننذص يحصننل علننى عضننوية تكريمننا لنن  لجهننود  المبذولننة فنني 
 مجال مكافحة السمنة وليل ل  حق الترشي  او التصويت.

 
 
 
 
 



 

 

 
 

 مركز الجمعية: نيةالمادة الثا
علننى تأسننيل  التسننجيل طلننب الموقعننون علننى ( مننن هننذا النظننام و الخامسننة)المننادة المؤسسننون المبينننة يسننما هم فنني تفننق ا -ي

نقابننة الاطبنناء ،ان عمن محافظننة فنيمقرهنا الرييسنني علننى ين يكننون  ،(ةالأردنين السننمنة جراحنةجمعيننة ) تحننت اسنم جمعينة
 المعتمد للمراسلات والتبليغ كما هو مبين في طلب التسجيل. وعنوانها، الاردنية

يعتبر العنوان المعتمد للمراسنلات والتبلينغ المبنين فني طلنب التسنجيل عنوانناي قانونيناي للجمعينة منالم  نتم تبيلنغ يمنين عنام   -ب 
 سجل الجمعيات بأص تغيير يو تبد ل يطري علي .

 

 الأهداف والغايات   :ثالثةالمادة ال
موافقنات والتصنريحات الحصنول علنى العلنى ين  نتم بمنا  لني  مجال عملهنا و نشناطاتهاو الجمعية    تخصص تمثل    -أ

 -:موجب يص من التشريعات النافذةبحيثما استلام الأمر ذلك والأذونات المطلوبة 

 .اقامة النشاطات العلمية فيما يخص الوقاية والعلاج لمرض السمنة المفرطة داخل الاردن او خارجها  •

 .عضاء المنتسبين للجمعية اقامة النشاطات الاجتماعية وتقوية الروابط بين الا •

 .تقوية الروابط والعلاقات الطبية مع الجمعيات الطبية الاخرى داخل الاردن وخارجها •

 .دعم البحث العلمي  •

 .نيين وتعليمات لتنظيم مهنة علاج السمنة المفرطة ايجاد قوأالمساعدة في  •

تنفذ الجمعية البرامج والأنشطة والمشاريع التي تحقق الغايات والأهنداف المنذكورة يعنلا  وتنسنجم معهنا، وتقنوم ب شنعار   -ب 
 بها قبل البدء بتنفيذها.النقابة 

 :رابعةالمادة ال
و ي ااقتسننامهيو  ربننا جننني الأعلننى السننواء وعلننى يسنناد تطننوعي دون ين تهنندف  لننى  طبنناءالأ ىتقنندم الجمعيننة خنندماتها  لنن

هنداف ي ص يو تحقينق ي،ةغينر مباشنر مية مباشنر سنواء بصنورة  ص شنخص محندد بنذات و لأا يعضنايهي ص منن منفعة لأيية  تحقيق  
 يو تحقيق يهداف طايفية. سيةحااب السيانشطة الأيعمال و ي سياسية تدخل ضمن نطاق 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 

 

 الباب الثاني 
 العضوية 

 
 ن والأعضاء المؤسس:خامسةالمادة ال

 المرفقهم في الجدول   عضاء المدرجة يسمان للجمعية هم الأالأعضاء المؤسسو 
 
 

 شروط العضوية  :سادسةالمادة ال
 المادة السادسة الخاصة بشروط العضوية على الشكل التالي 

 -أ
 العضو العامل 

 :لانتساب  لى عضوية الجمعية شريطة ين تتوافر في  الشروط التالية تقديم طلب ل  يحق لأص شخص  .1

 . ردنية ن يكون طبيبا مسجلا لدى نقابة الأطباء الأا .2
ان يكون حاصلا على تدريب خاص في مجال جراحة السمنة عن طريق الخبرة الطويلة او عن طريق حصول   .3

 .لا تقل عن مدة عام على شهادة اختصاص من مراكا متخصصة

 عملية متنوعة تحت المراقبة او مؤسسة معتبرة .  100يكون ابرز شهادة ان  قام بأجراء  ان  .4

 عضاء العاملين او اكثر لاكمال الشروط ولم  تحقق البند الثالث يمكن الأستعانة بأحد الأ  ان تحقق البند الثاني .5

 .يةدار الأ الهيئةغلبية ي ان يحصل على تاكية عضوين عاملين وموافقة  .6

 .خدمة يهداف الجمعية والمساهمة في تنفيذ يعمالها ونشاطاتها ن يعمل علىا .7

 . خطياين  وافق على نظام الجمعية الأساسي  .8
 ان يكون حاصل على شهادة اختصاص فرعي في جراحة السمنة والمنظار  .9

 
 العضو المشارك

حق الترشيح    تحت التدريب  وليس له   ة باء السمنالعضو المنتسب للهيئة العامة من الاختصاصات الأخرى أو أط (1
أمراض الغدد الصماء و السكري، و اختصاصيي الطب ب  مثل اختصاص  او التصويت وله باقي الحقوق غير ذلك

 طباء القلب والتنفسي والهضمية . أو النفسي، و اختصاصيي التخدير و الإنعاش 
 ة ردنيطباء الأن يكون طبيبا مسجلا لدى نقابة الأأ (2

 دارية.يغلبية الهيئة الأن يحصل على تاكية عضوين عاملين وموافقة ي (3

 .ن يعمل على خدمة يهداف الجمعية والمساهمة في تنفيذ يعمالها ونشاطاتهاي (4

 خطيا. ين  وافق على نظام الجمعية الأساسي  (5

 
 العضو المؤازر 

 



 

 

السمنة من    الجمعية والمتمثل في الوقايةن يكون عاملا في احد التخصصات الطبية الداعمة لمجال عمل  ي (1
 المفرطة وعلاجها 

 .اهمة في تنفيذ يعمالها ونشاطاتهاين يعمل على خدمة يهداف الجمعية والمس  (2

 . ق على نظام الجمعية الأساسي خطياين  واف (3
 تاكية عضوين من الهيئة العامة.  (4
 .اريةمن غالبية يعضاء الهيئة الاد ين  تم الموافقة على العضو الجد د   (5
 عضو الفخري 

 ونشاطاتها.ين يعمل على خدمة يهداف الجمعية والمساهمة في تنفيذ يعمالها ( 1
 على نظام الجمعية الأساسي خطيا.  ين  وافق( 2

 تاكية عضوين من الهيئة العامة. (3
 ين  تم الموافقة على العضو الجد د من غالبية يعضاء الهيئة الادارية. ( 4
ويحق لطالب الانتساب التي تقرر قبول الطلب يو رفض .  يةالانتساب وفقا للنموذي الذص تعد  هيئة الإدار تقدم طلبات   -ب 

ة المختص وللهيئة الادارية ارالقر خلال ثلاثين  وما من تاريخ  بلاغ   الهيئة الادارية الاعتراض على قرار الرفض لدى 
 الشأن قطعيا.بهذا  ارا  مناسبا ويكون قرارهبعد التحقق اتخاذ ما ت

 
في الجمعية للمدة التي تراها مناسبة وفنق الأسنل التني تقررهنا، علنى ينن  لا   فخريين  قبول يعضاء  يةهيئة الإدار ليجوز ل -ي

يو  اقراراتهننة والتصننويت علننى يننهيئننة الإدار اليحننق لأص مننن هننؤلاء الأعضنناء المشنناركة فنني اجتماعننات الهيئننة العامننة يو 
 تولي مراكا  دارية في الجمعية.

هيئننة الالانتسنناب لعضننوية الجمعيننة وفقننا ل سننل التنني تقررهننا مننع مراعنناة يحكننام هننذا النظننام يجننوز لأشننخاص اعتبنناريين  -د 
 .يةالإدار 

 رسم الانتساب والاشتراك السنوي    :المادة السابعة
 د نار يردني  دفع لمرة واحدة فقط عند الانتساب لعضوية الجمعية. 15قدر انتساب يحدد رسم  -ي

المنؤازر  المشنارك او د نار للعضو 20و د نار يردني 50بمبلغ وقدر    العامل  شتراك السنوص للعضوالا  تحدد قيمة -ب 
 .يةالادار هيئة الموافقة بو على طلب العضو  سنويا بناءي مقدما  تدفع

 .رسوم السنوية كاملا  ية خلال السنة المالية فلا  ؤدصالجمعحد الأعضاء الى يذا انتسب  -ي
 زوال العضوية:ثامنةالمادة ال

 حالات التالية: ص من اليتاول العضوية في  -ي
 الانسحاب  -1
 الوفاة  -2
 يو فقدانها الأهليةنقص  -3
 .يعلا  ( 7ما ورد في المادة)ك بدل الاشتراكسنتين  وعد استحقاقم ذا تأخر العضو عن  -4
 الفصل -5



 

 

وفقا لأحكام هذا النظام في يص من العامة للجمعية بتنسيب من الهيئة الدارية هيئة  اليفصل العضو بقرار تتخد    -ي
 الحالات التالية:

  ذا يدى عملا من شأن  ين  لحق بالجمعية ضررا جسيما ماديا يو يدبيا. -1
منفعنة يو لتحقينق  لغنرض شخصني ةيو غينر مباشنر  ةمباشنر صنورة سنواء ب  ذا اسنتغل انضنمام  للجمعينة-2

  شخصية.
 ذا خالف العضو النظام الأساسي للجمعية واستمرت المخالفة رغم  شعار  خطيا بضرورة وقف هذ  -3

 . المخالفة
( 1 ذا تحققنت يص منن الحنالات المحنددة فني البنند ) بأغلبينة الأصنوات هيئنة العامنة اليفصل العضو بقرار تتخذ    -ب 

لن  حضنور الجلسنة المعقنودة يحنق فنلا  ينةهيئنة الإدار ال  يحند يعضناء كان العضو المطلوب فصل اذا  اماو يعلا .  
 .فيها لهذ  الغاية والتصويت 

خنلال ثلاثنين  ومنا منن تناريخ  الهيئنة الادارينة لندى فصل  الاعتراض على قنرار الفصنليحق للعضو الذص تقرر   -ي
 .لا يعترف لنفل الجهة  يعتبر قرار الهيئة الادارية بعد ذلك نافذا،الفصل

 تجميد العضوية: -ب 
الحنننالات تجميننند عضنننوية يص منننن يعضننناء الجمعينننة لفتنننرة محنننددة فننني يص منننن ة ينننهيئنننة الإدار اللثلثننني يعضننناء يحننق  -1

 التالية:
 ذا تقدم العضو بطلب خطي  تضمن تجميد عضويت  لفترة معينة.  -ي
لجنان للتندقيق يو التحقينق  بشنأنها ارتكناب العضنو لمخالفنات  دارينة يو مالينة وشنكلة  ينهيئنة الإدار للاذا ثبت   -ب 

 في هذ  المخالفات.
الجمعيننة والمنصننوص عليهننا فنني القننانون تجمينند عضننويت  كامننل حقوقنن  كعضنو عامننل فنني  خننلال فتننرةيفقند العضننو  -2

 وفي هذا النظام. 
خنلال ثلاثنين  ومنا منن الهيئة الادارينة لدى  التجميد الاعتراض على قرار تجميد عضويت  يحق للعضو الذص تقرر    -3

 بهذا الشأن قطعيا. ارا  مناسبا ويكون قرارهتبعد التحقق اتخاذ ما  وللهيئة الادارية تاريخ  بلاغ  القرار، 
 

 إعادة العضوية  :المادة التاسعة
، عنندم دفعن  اشننتراكات  تهفني الانضننمام  لنى الجمعيننة منن جد نند وكنان سننبب زوال عضنويت   ذا رغنب مننن زالنت عضننوص  -ي

 .ويدفع ما ترتب علية من اشتراكات والسابعة من هذا النظام علية تطبق يحكام المادة السادسة ف
 
تنم تجميند عضنويت  بعند التحقنق  العضنوية للعضنو النذص لغاء قرار تجميد بقرار تتخذ  بأغلبية الأصوات ة  يالإدار هيئة  لل -ب 

 .تجميد هذ  العضوية زالة يسباب من  
 
الاشتراكات يو الهبات يو التبرعنات التني الرسوم يو لورثة العضو المتوفى الحق في استرداد لعضو الجمعية يو   لا يجوز -ي

 ية. قدمها للجمع



 

 

 
منن  5فصل من عضوية الجمعينة بموجنب المنادة الثامننة  عادة العضوية للعضو الذص  نقابة الاطباء الاردنية  ت  ذا قرر   -د 

 هذا النظام.
 

 ثالث لباب الا
 الهيئة العامة للجمعية 

 
 الهيئة العامة للجمعية  :عاشرةالمادة ال

 .للتعريف المحدد في المادة )الأولى( من هذ  النظام اوفقتتكون الهيئة العامة من جميع الأعضاء العاملين 
 

 اجتماعات الهيئة العامة :ةحادية عشر المادة ال
جتماعنات غينر عادينة ويجنوز دعنوة الهيئنة العامنة لا، مرة كل سنة على الأقنلعادص جتماع ئة العامة لاييجب دعوة اله -ي

 كلما اقتضت الضرورة ذلك.
 
ة، يننهيئننة الإدار اليو فنني يص مكنان  خننر تحندد  فنني مركنا الجمعيننة جتماعنات الهيئننة العامننة للاة ينهيئننة الإدار التندعو   -ب 

 او عن طريق وسايل التواصل الاجتماعي الى جميع اعضاء الهيئة الادارية على العناوين المختارة. خطيب شعار 
ة لندعوة الهيئنة ينهيئنة الإدار الن يعضناء الهيئنة العامنة ين  رسنلوا طلبنا كتابينا النى %(من51)ةبالماين  يجوز لواحد وخمسنين -ي

ة لهذا يهيئة الإدار الالعامة للانعقاد مع بيان الغرض من عقد هذا الاجتماع ومرفقا بأسمايهم وتواقيعهم.   ذا لم تستجب 
 .نظر في الطلب واتخاذ القرار المناسب للنقابة الطلب فيحق لهؤلاء الأعضاء التقدم بطلب الى ال

ومكاننن  وجنندول بموعنند اجتمنناع الهيئننة العامننة الجمعيننات خطيننا سننجل  عننام ينويمنن النقابننة شننعار  ة يننهيئننة الإدار ال علننى -د 
 لايعتبر انعقاد الاجتماع قانونيا.إلا ، و قبل موعد انعقاد  بأسبوعين على الأقليعمال  وذلك 

 

عشنر  ومنا نسخة عن القرارات الصادرة عن هيئتها العامنة خنلال مندة خمسنة النقابة    ة ين تودع لدىيهيئة الإدار اللى  ع -ه
 من تاريخ  صدارها.

 
 الإنابات  :ةعشر  نيةثاالمادة ال

والتصويت لاتخاذ القرارات في خر يمثل  في حضور اجتماعات الهيئة العامة   لكل عضو الحق في ين  نيب عضوا   -ي
، على ين  تم تقديمها  لى  لهذ  الغاية  ةيهيئة الإدار المعد من قبل  وفقا للنموذي الهذ  الاجتماعات بموجب  نابة خطية  

 ة. يهيئة الإدار ال
 ين  نوب عن يكثر من عضو واحد.لا يجوز للعضو المناب  -ب 
ص اجتماع  ولانعقاد ي  لغايات حساب النصاب القانوني لانعقاد الاجتماعيحسب حضور العضو المناب عن عضو  خر   -ي

 . من عدد يعضاء الهيئة العامة %(20الانابات عن )ايد نسبة تلا  بحيث  لي  اجتماع الهيئة العامة  خر  ؤجل 



 

 

 رئيس الاجتماع :ةعشر ثالثة  المادة ال
يقنوم يمنين وفني حالنة بيناب النرييل ونايبن   ،ة يو نايبن  فني حنال بيابن يندار الإهيئنة  ال ريد اجتماعنات الهيئنة العامنة رينيل  

 السر بتريد الاجتماع.
 انعقاد الاجتماعات :ةعشر   لمادة الرابعةا
 نصاب اجتماع الهيئة العامة العادي:  -ي

المسندد ن لاشنتراكاتهم السننوية  العاملنة الهيئة العامنةيعضاء يغلبية   يا بحضورقانون  العادص  يكون اجتماع الهيئة العامة
منن الوقنت المحندد لبدين   ؤجنل الاجتمناع  وني للاجتماع خلال الساعة الأولىتوفر النصاب القان ذا لم  ، فإنابةيصالة و 

الأول  لننى موعنند  خننر بعنند خمسننة عشننر  ومننا مننن تنناريخ الاجتمنناع الأول ويبلننغ الأعضنناء الننذ ن تغيبننوا عننن الاجتمنناع 
المحندد ة ينهيئنة الإدار العضناء المقنرر لأ بالموعد الجد د، ويكون الاجتماع الثاني قانونينا بحضنور منا لا يقنل عنن العندد 

 ام.في هذا النظ
 نصاب اجتماع الهيئة العامة غير العادي:  -ب 

المسندد ن  العناملين الهيئنة العامنةيكون اجتماع الهيئة العامة غير العادص قانونيا بحضور ما لا يقل عنن ثلثني يعضناء 
، فن ذا لنم  تنوفر النصناب القنانوني للاجتمناع خنلال السناعة الأولنى منن الوقنت المحندد إنابةلاشتراكاتهم السنوية يصالة و 

 مرة يخرى.  صتسقط الدعوة ويجوز الدعوة لاجتماع غير عاد لبدي  
 

 دول أعمال الهيئة العامةج:  ةعشر  خامسةالمادة ال
 أعمال الهيئة العامة في اجتماعها العادي: -أ

 لأمور التالية:اتبحث الهيئة العامة في اجتماعها العادص 
 عن يعمال الجمعية وحالتها خلال السنة المنتهية. ة يهيئة الإدار التقرير  -1
 للجمعية. ةلختاميبيانات المالية االتصد ق على ال -2
 المحاسب القانوني.تقرير  -3
 .قرار مشروع الموازنة السنوية  -4
 .السرص الاقتراع بة يهيئة الإدار الانتخاب يعضاء  -5 

 . اذا وجد ما  برر ذلك يو يص من يعضايهاة يهيئة الإدار العال  -6
 ة.يدار الإهيئة المن غير يعضاء حاسب قانوني تعيين م -7
  قرار السياسة العامة للجمعية والخطط والبرامج اللازمة لتنفيذها.  -8
 ة وينشطتها.يجمعية والإشراف على يعمال الجمععلى  دارة يموال ال الرقابة -9

مناقشنة وإقننرار الأنظمنة الداخليننة والتعليمنات الماليننة والإدارينة الخاصننة بالجمعينة بمننا فني ذلننك المتعلقنة منهننا بعمننل -10
 .لجانها الفرعية 

 

 العادي:غير أعمال الهيئة العامة في اجتماعها  -ب
 تها.اايتعلق بأهدافها وغتعد ل نظام الجمعية الأساسي فيما   -1



 

 

 ة وتتخذ القرارات بشأن  بالأغلبية المطلقة للحضور.  يص يمر يمل سمعة الجمعي -2
 قرارات الهيئة العامة  :ةعشر ة  سادسالمادة ال

، تتخننذ القننرارات فنني ( مننن الفقننرة )ب( مننن المننادة الخامسننة عشننرة يعننلا 5لأخننذ بعننين الاعتبننار مننا ورد فنني البننند ) عننام -ي
عضنناء الأوبأغلبيننة ثلثنني  العاملننة مننن يعضنناء الهيئننة العامننة للحضننورالمطلقننة العننادص بالأغلبيننة الهيئننة العامننة اجتمنناع 

 في اجتماع الهيئة العامة غير العادص.   المسدد ن لاشتراكاتهم السنوية حاضرينال
بنرام  هنو علنى الهيئنة العامنة موضنوع المعنروض الذا كنان  شنتراك بالتصنويت جمعية الاهيئة العامة لللا يجوز لعضو ال -ب 

وكذلك عندما تكون ل  مصنلحة شخصنية فني القنرار  ،نهاء دعوى بين  وبين الجمعية اتفاق مع  يو رفع دعوى علي  يو 
 .*ة وغيرها من الهيئات يو اللجان المتصلة بالجمعيةيدار هيئة الإالالمطرو  للتصويت فيما عدا انتخاب 

 
 سجل الاجتماعات :ةعشر سابعة  المادة ال

ل ويمننين السننر ويننذكر فنني محضننر الجلسننة يسننماء يمحاضننر جلسننات ويوقننع عليهنا الننريفنني تندون قننرارات الهيئننة العامننة  -ي
ل ويمنننين السنننر يكمنننا  نننذكر اسنننم النننري ،إنابنننةهنننم حنننق الحضنننور ويسنننماء الحاضنننرين يصنننالة يو يعضننناء الجمعينننة النننذص ل

 والقرارات الصادرة وعدد الأصوات التي حازتها.
 

 رابع الباب ال
 هيئة الإدارة 

 
 إدارة الجمعية  :ةة عشر ثامنالمادة ال

مندة عضنوية  وتكنون ، للجمعينة وفقنا لأحكنام هنذا النظنام تنتخبهم الهيئة العامة سبعة هيئة  دارة عدد يعضايهاتد ر الجمعية  
 .مرة واحدة قابلة للتجد د  ثلاث سنوات  ةيهيئة الإدار اليعضاء 

خمسة  اعضائها وعددر اشه 6للجمعية فتسمى لجنة تحضيرية وتكون مدة ولايتهاويستثنى من ذلك اول هيئة ادارية  
 .أشهر( 6)على أن لا تزيد عن   اعضاء

أن لا تزياد مادة عضاوية أعضااء  ، كماا يجابة عن خمسة أعضاءيدار الإهيئة  الملاحظة: يجب أن لا يقل عدد أعضاء  )
 ة عن أربع سنوات(.يهيئة الإدار ال
 

 ةيهيئة الإدار الشروط عضوية  :ةتاسعة عشر المادة ال
 :ما  لي الجمعيةعضو العامل في التوفرها في  ضافة الى الشروط الواجب ة يهيئة الإدار اليشترط في عضو  

 عاما.25ين لا يقل عمر  عن -1
 ت من يجلها الجمعية. ئنشيملحوظ  تصل بالغايات والأغراض التي  اهتمامين يكون ذا  -2
 الشرف يو بأص جناية.جنحة مخلة ببين يكون غير محكوم  -3
 بجراحة السمنة . خبرةاختصاص جراحة وذو ين يكون حاصل على شهادة  -4



 

 

  
 شغور منصب   العشرون:المادة 

يصب  العضو الذص نال   ب لأص سبب من الأسبا  تهاخلال مدة ولا ة  يهيئة الإدار ال ذا شغر منصب عضو من يعضاء   -ي
ة يدار الإ هيئة  العضوا في    ،السابق  ةيئة الإدار ي هال  عدد من الأصوات بعد الأعضاء المنتخبين في اجتماع انتخاب يكثر  

 . ةغر اشالعضوية المدة منصب ، وتكون عضويت  مكملة لشغر عوضا عن العضو الذص 
 
 لى    صلاحياتها المنوطة بها  ة  يهيئة الإدار ال  تماردة من تطبيق يحكام الفقرة )ي( يعلا ،  يهيئة الإدار الكن  لم تتم  ذا    -ب 

حين انعقاد يول اجتماع لاحق للهيئة العامة للموافقة على هذا الانتخاب يو لتقوم الهيئة العامة بانتخاب الشخص الذص  
المنصب في كل الحالات للمدة المتبقية  سيشغل المنصب الشاغر وفقا لنصوص هذا النظام، ويتولى العضو الجد د  

 لعمل سلف . 
 .ة فيما  تعلق باوال العضويةيهيئة الإدار العلى يعضاء يحكام المادة )الثامنة( من هذا النظام  تطبق-ي

  
 ة يالإدار هيئة الصلاحيات والعشرون: حادية  المادة ال

 الجمعية وعلى وج  التحد د ما  لي:كل ما  تعلق ب دارة شؤون هيئة الإدارة تشمل صلاحيات 
 ة وتشمل تعيين الموظفين والإجراءات المتعلقة بها. ي دارة شؤون الجمع -1
  عداد الأنظمة الداخلية والتعليمات المالية والإدارية الخاصة بالجمعية وفروعها.  -2
 الختامية وعرضها على الهيئة العامة لإقرارها.بيانات المالية الالتقرير السنوص و و السنوية  عداد مشروع الموازنة   -3
علنى  دارة الجمعينة والبنرامج التابعنة لهنا وتحد ند صنلاحياتها ة  ينهيئنة الإدار الالمتخصصة لمساعدة    الفنيةتشكيل اللجان   -4

 ويسل عملها ومراقبتها.
الخاصة بالجمعية لأص منن يعضناء  والإدارية والقضايية ةتفويض التوقيع بالنيابة عن الجمعية في بعض الشؤون المالي -5

 يو مجموعة منهم. ة يهيئة الإدار ال
سنجل الجمعينات  عام وإشعار يمينالنقابة في ذلك على ين  تم يخذ موافقة  ص تودع في  يموال الجمعيةذ اعتماد البنك ال -6

 . بذلك
فقنا للصنلاحيات الممنوحنة لهنا منن ذلنك و و   دارة يموال الجمعية المنقولة وغير المنقولة والتصرف بها ورهنها والتبرع بهنا -7

 قبل الهيئة العامة. 
 يية مهام يو صلاحيات يخرى تفوضها بها الهيئة العامة.  -8
 
 
 
 
 

 ة يهيئة الإدار الاجتماعات  :والعشرون نية ثاالمادة ال



 

 

قانونيننننة  هنننناجتماعاتللنظننننر فنننني شننننؤون الجمعيننننة، وتكننننون اعلننننى الأقننننل  شننننهرين اجتماعننننا مننننرة كننننلة يننننهيئننننة الإدار العقنننند ت
ذا تسنناوت الأصننوات يكننون إ، وتصنندر القننرارات بالأغلبيننة المطلقننة للحاضننرين و ةيننهيئننة الإدار ال %( مننن يعضنناء51بحضننور)

 ييل صوت مرج .للر 
 

 أمين السر  و الصندوق  نانتخاب الرئيس ونائبه وأمي والعشرون:ثالثة  المادة ال
للجمعينة وثنم تصننوت ايضنا علنى انتخنناب الاعضناء الاخنرين للهيئننة العامن  ويننتم  رييسنناهنا فني اجتماع عامننةالهيئنة التنتخنب 

 توزيع مناصب الهيئة الادارية الاخرى بين اعضاء الهيئة الادارية في اول اجتماع بعد الانتخابات .
 

 ةيدار الإهيئة الصلاحيات رئيس مهام و والعشرون: رابعة  المادة ال
 ما  لي:ومهامه ةيالإدار هيئة الرييل تتضمن صلاحيات  -ي

 ة والهيئة العامة.يدار الإهيئة الاجتماعات ر د ت -1
 .هليةالأالرسمية و  جهات تمثيل الجمعية لدى ال -2
 .ى يعمال الجمعية واللجان التابعة لهاالإشراف عل -3
 ة.يدار الإهيئة اليية مهام يخرى  نص عليها هذا النظام يو تفوض  بها الهيئة العامة يو  -4
 في حال بياب الرييل يو اعتذار  يقوم نايب الرييل مقام .  -ب 

 صلاحيات أمين السرمهام و :  خامسة والعشرون المادة ال
وتنندوين محاضننرها وحفنن  ة يننهيئننة الإدار الالعامننة و  عننداد جنندول اجتماعننات الهيئننة  ومهامنن  تتضننمن صننلاحيات يمننين السننر

 .قيودها وسجلاتها
 صلاحيات أمين الصندوق مهام و :سادسة والعشرون المادة ال

 ما  لي:ومهام  تتضمن صلاحيات يمين الصندوق 
بعنند قينندها فنني ة يننالإدار هيئننة ال تقننرر ص ذ المبننالغ فنني البنننك الننوإ ننداع تلننك  النقديننة التنني تننرد الننى الجمعيننةالمبننالغ اسننتلام  -ي

 .على ين  تم الاحتفاظ بالوثايق والقيود والسجلات المالية لمدة خمل سنوات على الأقل سجلات الجمعية
قينندها فنني و ليننة وفقننا لسننعرها فنني السننوق المحلنني جمعيننة بعنند تقنند ر قيمتهننا الما لننى الاسننتلام التبرعننات العينيننة التنني تننرد  -ب 

اتخنناذ قننرار التصننرف فيهننا لغايننات  ة بالمحافظننة عليهننا وحسننن تخاينهننا لحننينيننالإدار هيئننة السننجلات الجمعيننة، وتلتننام 
 تم التبرع بها.من يجلها لغاية التي ليو  الجمعية

هيئننة الويوقننع مننن ريننيل واللننوازم، فيمننا  تعلننق بمعنناملات الجمعيننة الماليننة ة يننهيئننة الإدار الالصننادرة عننن قننرارات التنفيننذ  -ي
 ة.يهيئة الإدار الرتبط بهذا ويقدم حسابا شهريا عن حالة الجمعية المالية الى التعهدات التي تة يالإدار 

على ين  تم الاحتفاظ   حف  الدفاتر والمستندات المالية في مركا الجمعية لتكون تحت طلب الجهات الإدارية المختصة -د 
 .بالوثايق والقيود والسجلات المالية لمدة خمل سنوات على الأقل

 .ووفقا لأحكام هذا النظام ةيدار الإهيئة الحسبما تقرر  لا تصرف في يموال الجمعية   تم ال نفق يو ن يلا يجوز  -هن
 

 حضور الاجتماعات :السابعة والعشرون المادة 



 

 

 بعذر مقبول يقدم قبل انعقاد الجلسة.  لا التخلف عن حضور اجتماعاتهاة يهيئة الإدار اللا يجوز لعضو  -ي
، ويجنب فني ةينالإدار هيئة الت  في عضويفقد متوالية بدون عذر مقبول ي اجتماعات ثلاثة    كل عضو تخلف عن حضور -ب 

 العشرون( من هذا النظام.منصوص عليها في المادة )اتخاذ الإجراءات القانونية الة يهيئة الإدار الهذ  الحالة على 
 لباب الخامس  ا

 موارد الجمعية وكيفية استغلالها والتصرف بها 
 

 : موارد الجمعيةوالعشرون  ثامنةالمادة ال
 تتكون موارد الجمعية من: -ي

 ما  تم رصد  من قبل الأعضاء من يموالهم الشخصية للإنفاق على الجمعية لغايات تحقيق يهدافها وغاياتها.  -1
 ساب والاشتراكات السنوية ل عضاء.رسوم الانت -2
 .والمن  التبرعات والهبات  -3
 دعم من صندوق دعم الجمعيات.ال-4
 .نشاطات ريع   رادات ال -5
 .الوصايا -ن6
 دارة الجمعية.الإهيئة اليية موارد يخرى توافق عليها  -7
 بننين  نيعلننى  بننذلكالنقابننة شننعار  ، فعليهننا ةردنيننيغيننر جهننة و تمويننل مننن يذا رغبننت الجمعيننة بالحصننول علنني تبننرع    -ب 

 .خاصة ب ص شروط يو التمويل ومقدار  وطريقة استلام  والغاية التي سينفق عليها و يشعار مصدر هذا التبرع الإ
 : السنة المالية للجمعية وسجلاتهاالتاسعة والعشرون المادة 

خنلال  العمنلالجمعينة اشنرت ب  ذا منن كنل سننة ميلادينة. 12 31تناريخ بوتنتهني 1 1بتناريخسننة المالينة للجمعينة  التبدي   -ي
 التالية. المالية السنةهاية لى في نو النصف الثاني من السنة فتنتهي سنتها المالية الأ

ص يتتمتنع حسناباتها بالسنرية المصنرفية فني مواجهنة ، ولا ةينهيئنة الإدار الالنذص تعينن   بننك  تودع يموال الجمعية في ال -ب 
 الجمعيات.سجل نقابة الاطباء استفسار مقدم بشأنها من 

ة ب عداد تعليمات داخلية تنظم الأمور المالية للجمعية وتحدد  لينة يهيئة الإدار المع مراعاة ما ورد في هذ  النظام، تقوم  -ي
سننحب ييننة مبننالغ مننن يمننوال الجمعيننة المودعننة فننني البنننك والحنند الأدنننى للمصننروفات النثريننة وصننلاحية التوقيننع علنننى 

 السندات وغيرها من الأمور المالية الأخرى. 
لا لتحقيق يص غرض من يغراضها ولا يجنوز انفاقن  فني جمعية  انفاق يص مبلغ من يموال اللا يجوز  في جميع الأحوال   -د 

 غير ذلك.
 .المحاسبية مسك الدفاترل ةالمالية المحدد لأصول ا وفقمنظمة وقيود مالية سجلات تحتف  الجمعية في مركاها ب -و
محاضننر اجتماعننات والاشننتراكات السننوية و تحنتف  الجمعيننة فني مركاهننا الرييسني بسننجل خنناص بأعضناء الهيئننة العامنة  - 

 يية سجلات يخرى فنية تتعلق بأعمال الجمعية.و ة يهيئة الإدار الالهيئة العامة للجمعية و 



 

 

خلال مدة لا تتجاوز ثلاثة يشهر يجب ين تدقق سنويا حسابات الجمعية من قبل مدقق حسابات ، على ين  تم تدقيقها  -ص
 .من انتهاء سنة الجمعية المالية

 : العمل بأجرالثلاثون المادة 
العمل بأجر فيها شريطة موافقة الهيئة العامنة بنناء علنى قنرار تتخنذ  الهيئنة العامنة  العاملين يجوز لأص من يعضاء الجمعية

عننة العمننل والراتننب علننى ين  تناسننب مننع رواتننب النظننراء فنني للجمعيننة بأغلبيننة يعضننايها متضننمنا منندة التعيننين ويسننباب  وطبي
 سوق العمل.  

 
 سادس الباب ال

 الحاكمية  
 

 * الرشيدة  الحاكميةوالثلاثون:  حاديةالالمادة 
التي من شأنها  و لأنظمة والتعليمات  اتبني الممارسات والمعا ير و على  لأعمالها ونشاطاتها  هافي تنفيذ حرص الجمعية  ت -ي

 من خلال:   وقواعد الشفافية الرشيدة الحاكميةتعايا 
ة فيها وموظفيها للقوانين والأنظمة يهيئة الإدار التطبيق معا ير وممارسات تهدف  لى احترام الجمعية ويعضايها و  -1

داب العامة، وتسعى  لى تحقيق الصال  العام من خلال المشاركة في عملية تنمية المجتمع وتطوير  ومنع يية والآ
 من شأنها ين تؤثر سلبا على الصال  العام.  ممارسات 

الجمعية ويعضايها و  -2 التاام  فيها وموظفيها  يهيئة الإدار التطبيق معا ير وممارسات تهدف  لى  م الأساسي ا النظبة 
 الهاشمية.اسات التي تتوافق مع التشريعات المعمول بها داخل المملكة الأردنية يسالو  ةالتعليمات الداخليلجمعية و ل

واللو  -3 والفنية  والإدارية  المالية  الأمور  في  المصال   تحد من تضارب  وممارسات سلوكية محكمة  معا ير   زماتبني 
 .بما لا  تعارض ويحكام التشريعات النافذة وتأكيد احترام السرية لكافة المعلومات الخاصة بالجمعية ويعمالها

تمكن   -4 مُحكمة  وتعليمات  دارية  ينظمة  الإدار هيئ التبني  الجمعية ية  يعمال  على  والإشراف  الرقابة  تحقيق  من  ة 
ق الفصل في الصلاحيات والمسؤوليات من يجل تأكيد يونشاطاتها وفرض المساءلة الإدارية والقانونية وكذلك تحق

 ضمان الرقابة السليمة.  
وتحرص على بل انفاقها،  وستبني ينظمة وتعليمات مالية مُحكمة تضمن رقابة مالية مستمرة على موارد الجمعية   -5

 التاام الجمعية بالمصادر المقررة في هذا النظام.  
 

ة عمل ئوتأمين بي  ،التوظيف في الجمعية بحيث تعتمد على الكفاءة والاستحقاقعملية  تبني ينظمة وتعليمات تحكم  -6
 للموظفين.  مناسبة 

ال -7 تسعى  بحيث  للجمعية  والمن   التبرعات  عملية جمع  تحكم  معا ير  مع تبني  الثقة  بناء  جمعية من خلالها  لى 
 الجهات المانحة والممولة واكتساب دعمها. 

 تبني معا ير متقدمة في النااهة والشفافية لتحقيق يهداف الجمعية ورسالتها وتنفيذ نشاطاتها.    -8



 

 

تحرص الجمعية على الحفاظ على حيوية ونااهة قطاع العمل التطوعي وتعايا ثقة المجتمع ب  من خلال الشفافية   -ب 
ف نها تلتام  مشروعةغير    بأص يعمال  وعدم استغلال الجمعيةهذ  الغاية  تحقيق  لضمان  و المالية والمعلومات الموثقة،  

 :  بما  لي
يوضاعهم  التأكد من  و   من خدمات الجمعية يو المستفيد ن  ة  المتبرع  الجهات بذل العناية الواجبة للتعرف على هوية   -1

والمستفيد الحقيقي من العلاقة العمل هذ     مع الجمعية وطبيعة علاقةعلاقة العمل  هم والغاية من  طا ية ونشالقانون 
لاحتفاظ وافي سجلات خاصة  البيانات المتعلقة بذلك  وقيد كافة  القايمة بين هؤلاء الأشخاص والجمعية  ن وجد،  

مع الجمعية حسب علاقة العمل  لمدة لا تقل عن خمل سنوات من تاريخ  نجاز المعاملة يو تاريخ انتهاء    بها
 .  مقتضى الحال، وتحد ث هذ  البيانات بصفة دورية

يو مع البنوك يو  يو الوهمية    ولي الهوية يو ذوص الأسماء الصورية مع الأشخاص مجهعدم التعامل  الحرص على   -2
 الشركات الوهمية.

والاحتفاظ ل يو تمويل الإرهاب  واأص عملية يشتب  بأنها مرتبطة بغسل الأمبجل الجمعيات فورا  س  عام  يمين شعار   -3
من  ر والوثايق والمستندات والبيانات والمعلومات المتعلقة ب  لمدة لا تقل عن خمل سنوات  شعابنسخة من  الإ

 ضايي قطعي بشأن هذ  العملية ي هما يطول. يو لحين صدور حكم قتاريخ توجي  الإشعار 
( من هذ  3سجل الجمعيات سندا لأحكام البند )  عام  احترام سرية المعلومات المتعلقة بالإشعار المقدم  لى يمين -4

الفقرة وبأية  جراءات تتعلق بهذا الإشعار والتي قد تتخذ بشأن العمليات المشتب  ارتباطها بغسل الأموال يو تمويل 
 يو يص معلومات تتعلق بها.  الإرهاب 

البيانات الكافية   دولية بحيث تتضمن   قليمية يو  من عمليات مالية محلية يو  الجمعية  لقيد ما تجري مسك سجلات   -5
العمليات  هذ   على  و و   ،للتعرف  السجلات  بهذ   والمعلومات  كافة  بالاحتفاظ  والبيانات  والمستندات  ذات الوثايق 

سنالعلاقة   عن خمل  تقل  لا  انتهاء  لمدة  تاريخ  يو  المعاملة  تاريخ  نجاز  من  الجمعيةوات  مع  حسب   التعامل 
 مقتضى الحال، وتحد ث هذ  البيانات بصفة دورية.   

 مراعاة يحكام قانون الجمعيات النافذ فيما  تعلق بالتمويل من جهات غير يردنية.   -6
التي  تم تبليغها  لى الجمعية و   والتقيد بها   لنفاذ الواجبة امراعاة الالتاامات الواردة في القرارات الدولية ذات الصلة و  -7

 سجل الجمعيات يو الجهات المختصة بهذا الخصوص. عام من قبل يمين
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


